
omunicar: Los profesionales de educación de New Jersey -profesores, administradores y demás personal
escolar- son la comunidad más vasta de defensores infantiles del estado. Por esta razón y debido a que los intere-
ses primordiales de los niños son tan importantes para los profesionales de educación, el Departamento de
Servicios Humanos hará un esfuerzo especial para informar e involucrar a la comunidad en el plan de reforma
audaz y ambicioso del estado: “Un nuevo comienzo: el futuro del bienestar infantil en New Jersey.”  

oordinar: El Departamento de Servicios Humanos (DHS, siglas en inglés) coordinará los servicios de
manera extensa con el Departamento de Educación (DOE, siglas en inglés), los distritos escolares locales,
administradores, profesores, estudiantes y sus familias con el fin de aumentar y promover la seguridad, perma-
nencia y bienestar de los niños de New Jersey.

olaborar: El DHS y el DOE, los dos departamentos estatales de New Jersey con responsabilidad principal
para brindar servicios a niños, se comprometen a desarrollar una sólida colaboración entre sí en todos los niveles
con el fin de proporcionar mejores servicios sin interrupción para niños y familias, mejor ejercicio de los casos y
sólidas asociaciones comunitarias en asuntos de bienestar infantil y educación.  

Seguridad - Los administradores escolares, profesores y personal son miembros fundamentales del sistema de
protección infantil de New Jersey como denunciantes principales de casos de maltrato y abandono infantil a la
nueva línea telefónica de ayuda para denuncias de maltrato infantil 1-877 NJ ABUSE disponible las 24 horas del
día, los siete días de la semana.
Permanencia - El plan de reforma del bienestar infantil establece que, en la mayoría de casos, los niños bajo el
cuidado de hogares de crianza continúen asistiendo a las escuelas de su comunidad. Los profesionales de edu-
cación cumplen una función significativa en proporcionar continuidad en la rutina y educación de los niños cuan-
do éstos deben reubicarse fuera de su hogar y proporcionan apoyo y acogida sin demora ni estigma a aquellos
niños que deben cambiar de escuela.
Bienestar - La participación de los profesionales de educación será importante para planificar y proporcionar ser-
vicios a niños que necesitan servicios de la OCS, incluyendo la participación en reuniones de grupos familiares de
la DYFS, coordinación de tutoría, cuidado antes y después de la escuela y otros programas de apoyo para niños
en las escuelas, incluyendo asistencia para las familias recurso con una participación mayor en la educación de
sus hijos.
Fortalecimiento de la colaboración comunitaria - La participación de los líderes escolares será esencial en el
desarrollo de las redes de servicios comunitarios y de apoyo que servirán para fortalecer a las familias y evitar el
maltrato y el abandono infantil. El éxito del Programa de Servicios a Jóvenes en las Escuelas es un ejemplo de
este tipo de servicios comunitarios.

Para obtener más información, diríjase a www.dhs.state.nj.us o comuníquese con
dhschildrenservices@dhs.state.nj.us

Oficina de Servicios al Niño, PO Box 700, Trenton, NJ 08625 -0700
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ASOCIACIONES DE EDUCACIÓN 

ÁREAS CLAVE DE LA REFORMA PARA LAS ASOCIACIONES EDUCATIVAS: 
Las piedras angulares del plan de reforma del bienestar infantil son la seguridad, la permanencia y el bienestar infan-
til, así como el fortalecimiento de la colaboración comunitaria para mejorar las redes de servicios de prevención
disponibles para niños y familias antes que ocurra una crisis. Los educadores profesionales cumplen una función en
cada una de estas áreas fundamentales.

✔

✔

✔

C

C

C


